
×：監査を実施する職場に所属している？
×：業務経験が豊富で高い役職者である？ ・・・・・・・・・・・・・・・・・ 部長、課長
△：ISO9001:2015年版の要求事項を理解している？ ・・・・・・・・・・ 文章を暗記
△：サプライヤー監査の研修を受講した？ ・・・・・・・・・・・・・・・・・ 頭で理解
〇：被監査部門に改善の必要性を気付かせる？ ・・・・・・・・・・・・・ コーチング
〇：客観性と公平性を持ってQMS改善指導ができる？ ・・・・・・・・ 情熱、責任
〇：監査経験を積んでIRCA主任審査員資格を持っている？
◎：監査テーマに合致した結論を記載した『監査報告書』が書ける？

5

監査員の力量 （能力と資質）

（注）サプライヤー監査員によって改善課題の指摘にバラツキがあります。
・外部提供者に監査の不信感を与えていませんか？
・外部提供者のQMS定着に混乱を与えていませんか？
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組織を代表して外部提供者を改善指導できるか？




